BESTANDIGKEIT ® WERTSCHATZUNG ® SOZIALE KOMPETENZ

PHYSIOTHERAPEUT (m/w/d) GESUéHT

SIND SIE MIT HERZBLUT PHYSIOTHERAPEUT? ERFULLT SIE DIE ARBEIT MIT
MENSCHEN JEDEN ALTERS? DANN SUCHEN WIR GENAU SIE!

Wir haben uns der Begleitung, Férderung und Betreuung hilfebediirftiger Menschen verschrieben. Mit viel Herzblut und
Engagement entwickelten wir uns in den vergangenen 30 Jahren zu einem der grof3ten sozialen Trager in der Region
Spremberg / Cottbus. Heute beschaftigen wir 340 Mitarbeitende und sind verantwortlich fiir mehr als 1.500 Klienten.
Derzeit suchen wir eine(n) engagierte(n) flir unseren Standort Dresden zur Erbringung von Leistungen der Physiotherapie
nach SGB V sowie im Rahmen der Komplexleistung Friihforderung.

Um Teil unseres Teams zu werden, sollten Sie Folgendes mitbringen:

e Abgeschlossene Ausbildung der Physiotherapie;

e Zusatzqualifikation in Manueller Lymphdrainage, Manueller Therapie und \?,‘"\ééflggo(/
wiinschenswert in KG ZNS Vojta und/oder Bobath am Kind; é&'é‘ 47‘(\%

e praktische Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern und Familien; < S 4 ‘:\p

e hohes Maf an Einfliihlungsvermodgen, Kommunikationsfahigkeit und 20242025
Toleranz; b

e PKW-Fihrerschein;
e Herzblut und Engagement fiir Ihren Beruf!

Das konnen wir Inhnen bieten:

e 46.600 € bis 53.700 € Jahresbruttogehalt inkl. Jahreszuwendung je nach
Vorerfahrung;

e Familienfreundlichkeit; geweckt? Dann rufen Sie uns

e Eine 39-Stunden-Woche (Teilzeit ist moglich),

o 30 Tage Grundurlaub, betriebliche Altersvorsorge;

e Ein wertschatzendes Team;

e Ein groBes Fortbildungsangebot;

e Einarbeitungszeit mit Supervision und Austausch; Facebook oder WhatsApp.

e Moglichkeit der freien, familienfreundlichen Therapieplanung.

0177 / 434 546 7 facebook/BWSSpremberg BWS-Stellenportal bewerbung@bws-spremberg.de 03563 / 342-191

Haben wir Ihr Interesse

an oder hinterlassen Sie uns

Ihre Kontaktdaten via E-Mail,

BWS Spremberg GmbH | Wiesenweg 58 | 03130 Spremberg | Personalleiterin: Manuela Kretzschmar-Neigenfind

WWW.BWS-SPREMBERG.DE/STELLENANZEIGEN



